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Liebe aufZAQ-Interessierte!

Liebe aufZAQ-Interessierte!
In unserem Weihnachtsnewsletter informieren wir euch liber die Einreichtermine 2023 und
das aufZAQ Vernetzungstreffen im Februar 2023, stellen euch Fachbeiratsmitglied Cecilia

Bischofberger vor und berichten liber das Europaische Jahr der Kompetenzen 2023.

Wir wiinschen euch gute Unterhaltung beim Lesen und eine erholsame Zeit!
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Du lberlegst 2023 einen Lehrgang zur Zeftifiierung einzureichen?

Die Einreichtermine 2023 stehen bereits fest: 14. April, 15. September und der 22.
Dezember. Bitte bedenke, dass zumindest 6 Wochen vorher ein Beratungscheck
durchgefiihrt werden muss, bei dem bereits geklart wird, ob eine Einreichung zum

gewUlinschten Termin sinnvoll ist.

Du mochtest dich nur unverbindlichen informieren? Dann nutze das umfangreiche

Beratungsangebot von aufZAQ. Wir unterstiitzen auch bei der Lehrgangsentwicklung,

formulieren mit euch Lernergebnisse, die zu den Lehrgangsinhalten passen und geben Tipps
zur didaktischen Umsetzung und Evaluierung. Das Beratungsangebot von aufZAQ ist flr

Organisationen der Kinder- und Jugendarbeit kostenlos.

Drei Fragen an Cecilia Bischofberger

Welche Erfahrungen hast du als Mitglied des Fachbeirates im Zuge eines
aufZAQ Zertifizierungsverfahrens gemacht?

Ich fand es sehr spannend, mich naher mit einem ausgewahlten
Lehrgang zu beschaftigen und mich auch in die Details einzulesen. Es ist
unglaublich interessant zu erfahren, wie Kompetenzerwerb bei anderen

| Organisationen aufgebaut ist und funktioniert. AuBerdem habe ich im
Austausch mit den anderen Mitgliedern des Fachbeirates viel gelernt.

Welche Vorteile siehst du in der Anerkennung von nicht-formalem Lernen im Jugendbereich?
Die professionelle Arbeit mit Jugendlichen ist extrem wichtig und fiir Begleiter:innen sehr
zeitintensiv. Sehr viele machen dies ehrenamtlich und mit groRer Begeisterung. Sie nehmen sich
aulerdem zusatzlich noch Zeit fiir eine fundierte Ausbildung. Und das verdient einfach grolRe
Wertschdtzung. Die Anerkennung des nicht-formalen Lernens bietet diese und macht auBerdem
transparent, wie kompetent solche Jugendleiter:innen tagtaglich agieren.

Was konnten nicht-formale und formale Bildunsangebote voneinander lernen?

Der Blick tiber den eigenen Tellerrand hinaus ist spannend. Es wird deutlich, mit wie viel
Motivation und Eigeninitiative Erwachsene am Ball bleiben, um Kompetenzen fiir die Arbeit mit
Jugendlichen zu erwerben - und zwar egal ob mit formalen oder nicht-formalen
Bildungsangeboten. Gerade nicht-formale Angebote zeigen, dass motiviertes Lernen auch ohne
‘groRe Priifung' am Ende maglich ist.
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Cecilia Bischofberger ist Religionslehrerin an den Bezauer WirtschaftsSchulen und
Ausbildungsbeauftragte der Vorarlberger Pfadfinder*innen.

aufZAQ-Vernetzungstreffen 2023

Zertifizierungsprozesse bringen Lehrgangsanbieter*innen, Lernenden und anderen Beteiligten
viele Vorteile. Gleichzeitig sind sie jedoch mit Arbeit, Entwicklungsaufwand und Formalismen
verbunden. aufZAQ mochte mit diesem workshop-artigen Vernetzungstreffen zertifizierte
Lehrgangsanbieter*innen und Interessierte zusammenbringen, um Erfahrungen auszutauschen
und den aufZAQ-Zertifizierungsprozess gemeinsam zu reflektieren.

Wann?

28. Februar 2023 | 14:00-17:00

Wo?
Wien bzw. hybrid/online

Wer?
Organisationen ...
> die bereits Lehrgange zertifiziert haben

> die bereits im Prozess der Zertifizierung waren, diesen jedoch nicht fortgefiihrt haben
» fiir die eine Zertifizierung in Frage kommt

» fiir die eine Zertifizierung derzeit nicht in Frage kommt

Was?

» Austausch zwischen Ausbildungsanbieter*innen

» Feedback an aufZAQ zum Zertifizierungsverfahren

> Interesse/Fragen beziglich kiinftiger Zertifizierungen

» Prasentieren der Ergebnisse aus der Evaluierung des Zertifizierungsverfahrens von aufZAQ
» Riickmeldungen aus den Fachbeirdten

»Vorschlage/ldeen von Ausbildungsanbieter*innen zur Verbesserung des
Zertifzierungsverfahrens

» Inputs aus dem Vernetzungstreffen sollen in kommende Prozesse einflieRen
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Europaisches Jahr der Kompetenzen 2023

Die Europdische Kommission erkldrt 2023 zum Jahr der Skills. Damit reagiert die EU auf
Verdnderungen am Arbeitsmarkt etwa die Digitalisierung oder Nachhaltigkeitsentwicklungen],
will aber auch Innovationen bei der Aus- und Weiterbildung anregen. Auch aufZAQ wird sich auf
unterschiedlichen Ebenen am Jahr der Skills beteiligen. Denn die Anerkennung und Férderungen
von lernenzentrierten, nicht-formalen Weiterbildungen ist ein wichtiges Instrument, um die
individuelle Entwicklung von Kompetenzen zu fardern.

Kennst du in diesem Zusammenhang schon unser Projekt Qualifizierte Jugendarbeiter*innen fiir

Europa? Im dazugehdrigen Handbuch werden Informationen rund um Kompetenzen und
Kompetenzentwicklung von Jugendarbeiter*innen gesammelt und die Bedeutung individueller
Bildungswege erldautert. Im Anschluss werden zwei Kompetenzmodelle, eines davon der aufZAQ-
Kompetenzrahmen, vorgestellt.

Zum Schluss...

Wir freuen uns Uber Feedback, Anregungen oder Fragen an uns - einfach und unkompliziert
unter info@aufzag.at!

Kommt gesund durch den Winter!

Liebe GriRe,
Euer aufZAQ-Team!


https://us12.mailchimp.com/mctx/clicks?url=https%3A%2F%2Fec.europa.eu%2Fsocial%2Fmain.jsp%3FlangId%3Dde%26catId%3D89%26furtherNews%3Dyes%26newsId%3D10431&xid=aa9fa69fc7&uid=49309137&iid=04e560b715&pool=cts&v=2&c=1671701132&h=990ef6b64d3e64d5fcfb4db9a1176130a10f03e644e06570f01e01fd4106c334
https://us12.mailchimp.com/mctx/clicks?url=https%3A%2F%2Fwww.aufzaq.at%2Fprojekte%2F&xid=aa9fa69fc7&uid=49309137&iid=04e560b715&pool=cts&v=2&c=1671701132&h=cf57900951c28e2a1b730b16f252561bae75e5a9048e15d7cde1bdabb76de290
mailto:info@aufzaq.at
https://us12.mailchimp.com/mctx/clicks?url=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2FaufZAQ%2F&xid=aa9fa69fc7&uid=49309137&iid=04e560b715&pool=cts&v=2&c=1671701132&h=02f20af1a46ffc8b438634b4e677ec27a63ffbd7a31f2ef934243d26db6a7401
https://us12.mailchimp.com/mctx/clicks?url=http%3A%2F%2Fwww.aufzaq.at&xid=aa9fa69fc7&uid=49309137&iid=04e560b715&pool=cts&v=2&c=1671701132&h=9e6417ec923866bbb3ec50b554808f0a5e714b2ba60bd8b237842d74931a6c83

